
Concevoir et animer une formation en interne
Train the trainer ! 

Public cible :
Infirmiers, paramédicaux, personnel soignant, personnel éducatif ayant une expertise à partager, référent démence,
équipe dirigeante.

Objectifs :
Découvrir différents aspects de la pédagogie adaptée à la formation continue des professionnels
Se familiariser avec les techniques de transmission des savoirs
Concevoir les différentes séquences d’une séance de formation

Contenu :
Notions de pédagogie et techniques de transmission des savoirs
Posture du formateur et dynamique de groupe
Cadre et aspects pratiques d’une séance de formation
Définir une objectif de formation (savoirs, savoir-faire, savoir-être)
Définir les séquences de formation et maîtriser la gestion du temps
Les outils et les supports en formation
Co-construction d’une séance de formation

Allez en formation, c’est bien, arriver à en transmettre le contenu c’est mieux!
Misez sur vos collègues  et favorisez la propagation des bonnes pratiques !

Méthodologie :
Support théorique accompagné d’un échange d’expériences, d’une réflexion et d’une participation active du groupe.
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En pratique :
En 1 journée

Support pédagogique et assistance administrative mis à disposition de tous les participants


