
Manque d’hygiène, insalubrité ou syndrome de
Diogène 

Public cible :
Personnel soignant et non soignant travaillant à domicile : infirmiers, paramédicaux, personnel soignant, personnel
éducatif, aides familiales, garde malade, équipe dirigeante.

Objectifs :
Différencier les notions d’insalubrité, d’incurie
Connaître les notions juridiques d’insalubrité
Découvrir les méthodes de prises en charge face à ces situations

Contenu :
Insalubrité

Notions juridiques, codes, procédures et modalités de signalement en fonction des régions
Incurie 

Définitions, signes, critères de détection
Typologie de situations
Conséquences (syndrome de Diogène ?)

Objectifs de réduction des risques et prévention de la récidive : quels dispositifs ?
Recueillir les informations, diagnostic partagé
Rechercher l’adhésion des personnes
Penser dans la durée sans se laisser envahir par le sentiment d’urgence
Quand utiliser le levier coercitif de manière raisonnée ?
Mobiliser et coordonner les acteurs

Le maintien à domicile des bénéficiaires n’est pas toujours sans surprise. Que
faire lorsque vos bénéficiaires accumulent choses, objets et déchets au détriment
de la propreté et de la salubrité des lieux ?
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Méthodologie :
La méthodologie utilisée sera essentiellement participative par une écoute et une attention portée aux demandes
et questions spécifiques des participants. Un travail concret sur un schéma d’intervention sera proposé.

En pratique :
En 1 journée 

Support pédagogique et assistance administrative mis à disposition de tous les participants


